
 

 

SEMAINE L'AFRIQUE DES SOLUTIONS - SAS 

 

3ème édition 

 

Vendredi 24 & Samedi 25 octobre 2025 

Mairie du 16ème arrondissement, Paris 

 

 

Thème : « S’unir pour bâtir l’Afrique des solutions » 

 

 

Changer le regard sur l’Afrique. Amplifier les réponses aux défis mondiaux 

 

Repartez avec : 

• Une solution concrète et directement applicable pour relever vos défis 

• Un élan d’espoir et de confiance face aux opportunités africaines et mondiales 

• Une motivation renforcée pour passer à l’action et devenir acteur du changement 

• Des rencontres stratégiques avec des innovateurs, investisseurs, journalistes, 

communicants, médias, chercheurs, universitaires, scientifiques, leaders, auteurs, 

décideurs et partenaires capables de transformer votre projet et votre avenir. 

 

 

PROGRAMME COMPLET DE LA SAS 2025 

 

 

 

 

 



Une Afrique d’espoir, d’actions et d’impact 

 

 

• Identifier, valoriser et faire rayonner les solutions innovantes et les initiatives 

constructives ayant un impact concret et positif sur les grands enjeux africains et 

mondiaux, à travers la création de contenus, de programmes et d’événements dédiés. 

• Porter une autre narration du continent : raconter l’Afrique autrement en mettant en 

lumière des récits positifs, inspirants et fédérateurs, fondés sur l’unité, la solidarité, la 

fraternité et la cohésion. 

• Créer des passerelles entre initiatives de terrain, médias et citoyens afin d’accélérer la 

résolution des défis sociaux, économiques, environnementaux, éducatifs et sanitaires. 

• Fédérer les esprits les plus brillants de l’écosystème technologique africain pour 

débattre des avancées majeures, explorer les tendances émergentes et identifier les 

opportunités de demain. 

• Mettre en lumière les femmes et les hommes qui bâtissent l’Afrique d’aujourd’hui et 

imaginent celle de demain, dans tous les secteurs et territoires. 

• Ancrer durablement une culture du journalisme de solutions en accompagnant une 

nouvelle génération de journalistes engagés, pour restaurer la confiance dans 

l’information et renforcer le pouvoir d’agir. 

• Partager des récits de résilience, de réussite et de transformation pour inspirer, 

transmettre de l’espoir et inciter à l’action. 

• Identifier les innovations « Made in Africa » et les diffuser via des médias africains et 

internationaux afin de renforcer leur visibilité et leur impact. 

• Mobiliser des partenaires et des investisseurs pour soutenir financièrement les 

initiatives porteuses de solutions concrètes et d’espoir sur le continent et dans ses 

diasporas.  

• Tisser et développer des connexions professionnelles porteuses de sens et d’impact. 

• Faire des industries culturelles et créatives un levier de croissance, d’innovation et de 

dialogue entre l’Afrique et le monde, en soutenant le développement du cinéma, du jeu 

vidéo, des arts, des musiques urbaines, des solutions fintech (notamment les systèmes 

de paiement numérique) et de l’entrepreneuriat culturel. 

 

 

 

 

 

 

 



PLONGEZ AU CŒUR DU PROGRAMME SAS 2025 

 

 

À l’occasion de la 3ᵉ édition de la Semaine l’Afrique des Solutions (SAS), un événement majeur 

placé sous le signe de la paix, de l’unité, de la cohésion et de la solidarité entre l’Afrique et le 

reste du monde, la France accueillera un programme riche, innovant et profondément porteur 

de sens. Cette édition célèbre les solutions innovantes qui transforment positivement l’Afrique 

et inspirent le monde. Plongez dans un agenda dynamique et inspirant, qui rythmera ces deux 

journées d’échanges, de valorisation, d’amplification, de révélations et d’actions concrètes : 

 

  

SAS FRANCE 2025 

  

JOUR 1 

Vendredi 24 octobre 2025 

Lieu : Mairie du 16ème arrondissement de Paris 

71, Avenue Henri Martin 75016 Paris 

Salle des fêtes 

Itinéraire recommandé : Métro 9 - Direction Pont de Sèvres - Arrêt Rue de la Pompe - 

Sortie Rue de la Pompe 

  

Cérémonie d’ouverture officielle 

  

• 09h00 – 10h00 : Accueil solennel des participants et montée protocolaire des marches 

• Remise des badges et du kit d’accueil 

• Visite libre des stands et échanges avec les exposants 

• Petit-déjeuner d’accueil offert 

• Installation des participants 

• Remerciements aux partenaires et exposants 

• Présentation du programme officiel de la SAS 2025 

🕤 NB : L’entrée en salle ne sera plus possible après 9h45. 



•10h00– 10h03 : Mot de bienvenue du Maire du 16ème arrondissement de Paris : Jérémy 

REDLER 

•10h03– 10h06 : Allocution du Président Fondateur de la SAS : Léonce HOUNGBADJI 

•10h06 – 10h09 : Allocution du Représentant des solutionneurs : Youssef EL AZOUZI 

10h09 – 10h12 : Allocution de la Représentante des médias et journalistes : Denise EPOTE 

10h12 – 10h15 : Allocution de l’ancien ministre de l’Éducation nationale et de la Formation 

professionnelle du Royaume du Maroc : Rachid BELMOKHTAR 

  

Diffusion du teaser récapitulatif des temps forts des éditions 2023 et 2024 de la SAS 

 

• 10h15 – 10h45 : Communication 1 – Bilan et rayonnement de la SAS 2023 & 2024 

Objectif : Valoriser l’impact concret des deux premières éditions de la Semaine 

l’Afrique des Solutions (SAS), en illustrant les transformations positives générées par 

cette initiative internationale innovante. 

  Retour d’expérience sur le rayonnement croissant de la SAS, en France, en Afrique 

et à l’international. 

  Présentation des cinq ouvrages publiés dans le cadre de la SAS, pour 

promouvoir une autre narration de l’Afrique, plus positive, inspirante et orientée vers 

l’action. 

Témoignages croisés : 

• Peggy Boédé, Saliou Diallo et Pascal Adou : entrepreneurs bénéficiaires des éditions 

2023 & 2024, partageront les retombées concrètes de leur participation (visibilité, 

réseaux, opportunités, collaborations, etc.). 

• Bruno Guivarch, représentant d’Orange Money Europe, présentera : 

o Les services et innovations de la plateforme ; 

o La couverture géographique ; 

o La simplicité d’abonnement ; 

o Les modalités d’envoi d’argent ; 

o Les avantages différenciateurs d’OME dans le domaine des transferts financiers 

internationaux. 

Objectif : mettre en lumière le positionnement stratégique et l'engagement 

d’OME auprès des diasporas africaines. 



  Focus sur l’adhésion à l’association Notre Voix, organisatrice de la SAS, pour 

renforcer l’écosystème des solutions africaines. 

  Présentation du site officiel et du magazine digital www.notrevoix.info, 

véritables vitrines des talents, projets et innovations africaines à fort impact. 

 

•10h45 – 11h15 :  Table ronde 1 : « Financer les grands projets de la SAS » – Une session 

interactive pour explorer des pistes concrètes de financement, renforcer l'engagement collectif 

et initier des partenariats durables. Cette table ronde mettra en lumière les initiatives phares de 

la SAS, leurs impacts attendus, ainsi que les stratégies de mobilisation des ressources pour les 

concrétiser. Un temps fort d’échanges entre porteurs de projets, mécènes, investisseurs, 

institutions et société civile.  

Projets phares et structurants de la SAS : 

• Lancer les activités de la première École pratique de journalisme de solutions en Afrique, 

un établissement d’excellence pour former une nouvelle génération de journalistes rigoureux, 

engagés et porteurs d’espoir. Objectif : redonner confiance aux citoyens en rétablissant le lien 

entre médias et société grâce à une information constructive et tournée vers l’action. 

• Créer le premier grand groupe de presse 100 % solutions (TV, radio, magazine 

international) entièrement dédié à la diffusion de contenus inspirants, participatifs et porteurs 

de sens. Ce groupe valorisera les initiatives qui apportent des réponses concrètes aux défis 

économiques, sociaux, sanitaires, éducatifs et environnementaux, tout en favorisant 

l’engagement citoyen, la résilience et la coopération. 

• Mettre en place un musée numérique des solutions africaines, pour archiver, documenter 

et valoriser les innovations, initiatives positives et réussites venues du terrain, accessibles à 

tous. 

• Créer un annuaire dynamique des innovateurs africains, mis à jour chaque mois, pour 

cartographier et connecter les acteurs du changement à l’échelle du continent et de la diaspora. 

• Lancer un Fonds de solidarité pour les solutions, destiné à soutenir financièrement les 

projets innovants à fort impact social, économique ou environnemental, en particulier ceux 

portés par des jeunes, des femmes ou des communautés marginalisées. 

• Fédérer un réseau international d’ambassadeurs de solutions et d’innovateurs, véritables 

relais sur le terrain pour faire circuler les bonnes pratiques, soutenir les porteurs de projets et 

sensibiliser les populations aux dynamiques de transformation. 

• Réaliser la première bande dessinée des solutionneurs, en version papier et numérique, 

pour sensibiliser les enfants à l’innovation et à l’engagement citoyen à travers des récits 

accessibles, positifs et ancrés dans la réalité africaine. 

http://www.notrevoix.info/


• Produire et diffuser le premier film africain 100 % dédié aux solutions, valorisant les 

modèles, les valeurs, les identités et les aspirations propres à l’Afrique. Ce long-métrage mettra 

en lumière des parcours inspirants, des initiatives concrètes et des récits de résilience collective. 

• Publier chaque année un ouvrage 100 % solutions, pour amplifier la portée des innovations 

sociales et valoriser les leaders d’impact qui transforment positivement le continent. 

• Créer une maison d’édition 100 % africaine, entièrement dédiée à la publication d’ouvrages 

qui donnent envie d’agir, racontent une Afrique en mouvement, et mettent en lumière les 

solutions qui changent la donne.  

• Créer un réseau social 100 % africain : un espace numérique sécurisé, inclusif et innovant, 

pensé par et pour les Africains, pour connecter les porteurs de solutions, les communautés et 

les talents du continent.  

• Organiser une tournée internationale de valorisation des solutions : une série 

d’événements à fort impact pour mettre en lumière les initiatives africaines qui changent la 

donne, et inspirer d’autres territoires à suivre le mouvement.  

• Déployer des outils numériques durables : pour rendre nos formations accessibles à 

distance, favoriser l’apprentissage en ligne, et toucher un public plus large, y compris dans les 

zones reculées.  

• Documenter et diffuser l’impact des projets soutenus : à travers des reportages, podcasts 

et une plateforme interactive qui donnent la parole aux acteurs de terrain et racontent leurs 

réussites. 

• Soutenir des projets à fort impact social ou environnemental : en accompagnant 

localement les initiatives porteuses de changement et en favorisant leur mise à l’échelle. 

• Traduire nos ouvrages dans plusieurs langues africaines et internationales : pour 

démocratiser l’accès au savoir, toucher les diasporas et renforcer la visibilité des solutions au-

delà des frontières linguistiques. 

• Former les ambassadeurs de solutions : dans chaque région, pour essaimer les bonnes 

pratiques, renforcer les dynamiques locales et ancrer le changement dans les territoires. 

• Produire une websérie éducative : pour sensibiliser, inspirer et amplifier la portée du projet 

auprès des jeunes et des communautés à travers un format engageant et accessible. 

Speakers : 

1- Élisabeth MORENO (France) 

Ancienne ministre chargée de l'Égalité entre les femmes et les hommes, de la Diversité 

et de l'Égalité des chances 

2- Senkoun SYLLA (Guinée) 

Ambassadeur de la République de Guinée en France 

3- Hervé ASSAH (Congo) 



Conseiller spécial du Président de la République du Congo, en charge des Finances, de 

l’Économie et de la Planification 

4- Jean-Claude BEAUJOUR (France) 

Avocat (Harlay Law) – Médiateur international certifié (CEDR) – Président du Forum 

transatlantique – Président de la commission droit aérien de l’IPBA 

5- Djillali LAHIANI (France) 

Adjoint au Maire de Toulouse  

6- Tarak CHERIF (Tunisie)  

Entrepreneur influent, fondateur et président de la Confédération des Entreprises 

Citoyennes de Tunisie (CONECT), et président d’honneur de la Confédération 

Africaine de Tennis (CAT) 

7- Jamal BELAHRACH (Maroc) 

Président de la Maison de la Diaspora Marocaine et membre du Conseil Supérieur de 

l’Éducation, de la Formation et de la Recherche Scientifique, figure de référence dans 

le dialogue entre les diasporas et les institutions 

8- Youssouf CAMARA (Côte d’Ivoire) 

Directeur de la Maison de l’Afrique 

9- Rachidi SALAMI (Bénin) 

Fondateur du Bureau Africain de Construction d’Investissement & Divers (BACID SA), 

société anonyme au capital de 1 milliard de F CFA, spécialisée dans l’immobilier et les 

infrastructures : construction, rénovation, viabilisation de terrains, réalisation et 

exploitation de marchés modernes et de centres commerciaux, en conformité avec les 

normes écologiques 

10- Abdelilah KADILI (Maroc) 

Président de la Fondation Tamkine et de TamTech Solution, expert en innovation sociale 

et technologies durables 

11- Mohamadou DIALLO (Sénégal) 

Fondateur du Digital African Tour, du magazine de référence CIO-MAG et des Africa 

CIO Awards, contribue activement à l’émergence d’une Afrique numérique forte, 

inclusive et innovante 

12- Mohamed ZOGHLAMI (Tunisie) 

Consultant international spécialisé dans l’industrie créative digitale africaine, expert en 

innovation culturelle et transformation numérique au service du continent 

13- Kadia SYLLA MOISSON (Guinée) 

Fondatrice du Club d'entrepreneurs Les Diasporas Africaines de France et Amis de 

l'Afrique : Au service d’une diaspora entrepreneuriale et solidaire 



• 11h15 – 11h45 : Table ronde 2 : « Raconter l’Afrique autrement grâce au journalisme de 

solutions » 

• Journalisme de solutions : définition, caractéristiques clés, exemples de sujets traités, 

objectifs et changement de regard sur les problèmes pour montrer une Afrique actrice 

de son développement, rendre visibles les solutions, diversifier les récits et redonner 

confiance aux citoyens 

 

• Projection d’un reportage mettant en lumière des initiatives innovantes qui 

révolutionnent la gestion environnementale en Afrique, notamment l’économie 

circulaire en République démocratique du Congo (RDC) avec Bobo Benza Bob et 

Nicole Menemene, qui transforment les déchets plastiques en ressources précieuses. 

Reportage signé Digital Congo, réalisé à la suite de la formation au journalisme de 

solutions dispensée lors de la SAS 2024 à Paris. Un bel exemple de mise en pratique 

concrète des compétences acquises pour valoriser les initiatives positives en Afrique. 

 

 

• Projection d’un entretien du Dr Alain Capo-Chichi, diffusé par la Nouvelle Chaîne 

Ivoirienne (NCI), consacré à son innovation majeure : le superphone Open G. Un 

témoignage inspirant d’un pionnier de la tech africaine, engagé pour une souveraineté 

numérique accessible à tous. Entretien réalisé sur recommandation de la SAS, dans le 

cadre de sa mission de promotion d’une information constructive, pour encourager 

l’émergence de lignes éditoriales innovantes au sein des rédactions africaines. 

 

• Session interactive pour favoriser le dialogue et stimuler l’engagement actif du public 

autour de ces solutions durables. 

 

• 11h45 – 12h00 : Communication 2 : « Sénégal : un véritable vivier d’innovations à fort 

impact social – focus sur Gaindesat-1A, le premier satellite artificiel conçu et développé 

par le Sénégal » 

Speaker : Gayane FAYE, coordonnateur du projet SENSAT, pionnier du spatial sénégalais 

 

• 12h00 – 13h00 : Communication 3 : Présentation dynamique et interactive de solutions 

innovantes et initiatives porteuses de changement positif, répondant aux principaux enjeux 

de l’Afrique et du monde. Un pitch captivant couvrant des secteurs clés tels que la santé, 

l’éducation, l’environnement, l’agriculture, la culture, l’économie, l’intelligence artificielle, les 

technologies de l’information et de la communication, le spatial, l’automobile, le climat, 

l’aéronautique, l’industrie, le cinéma, et bien d’autres. Cette session invite le public à participer 

activement et à s’impliquer dans ces projets porteurs d’avenir.  

Quelques solutionneurs emblématiques qui interviendront lors de cette session pour valoriser 

et amplifier leurs initiatives innovantes à fort impact : 

 



1- Youssef EL AZOUZI (Maroc) 

Directeur Général Aorto Medical  

Révolutionne le traitement de l’insuffisance cardiaque  

2- Kamari Martial Pascal BATCHO (Bénin) 

Entrepreneur technologique et innovateur en santé numérique, Kamari Martial Pascal 

Batcho est le fondateur et PDG d’ALPH TECHNOLOGIES. Il a développé iYara, une 

plateforme e-santé complète qui combine téléconsultation, e-prescription, livraison 

pharmaceutique et intelligence artificielle, transformant l’accès aux soins et 

modernisant les services de santé grâce à la technologie. 

3- Abdelilah KADILI (Maroc) 

Fondateur des plateformes TamTech Connect, TamTech Edu et TamTech Seminars   

Pour une infrastructure numérique souveraine en Afrique 

4- Amine BELMZOUKIA (Maroc) 

Président de la Fédération internationale de l’Intelligence Artificielle  

Multi-inventeur de solutions médicales, énergétiques et éducatives : Medical Lobby, 

ICAP EEG, MediCheck, AI Home Academy, TerraFlow Energy, CAR Energy Tubes, 

Safety Cycling Signals 

5- Will PENSY (Côte d’Ivoire) 

Cofondateur & CEO de Jelani, plateforme de mobilité urbaine inclusive  

6- Erick MAVILLE (France) 

Président HealthTech For Good 

Plateforme dédiée à l’innovation en e-santé inclusive et accessible à tous 

7- Radia OURO-GBELE (Togo) 

Directrice générale OG IT CONSULTING, cabinet de conseil international en 

cybersécurité : accompagne les PME et les grandes entreprises, tous secteurs confondus, 

dans le conseil en gouvernance, gestion des risques et conformité (GRC), la réalisation 

d’audits de sécurité, ainsi que l’intégration de solutions technologiques telles que la 

gestion des identités et des accès (IAM), la gestion des accès à privilèges (PAM), la 

gestion de la surface d’attaque et la protection des données. 

8- Pascal ADOU (Côte d’Ivoire) 

Fondateur Lakacia : Allège la vie des ménages avec des solutions écologiques et 

économiques 



9- Dorvale NANA (RDC) 

À travers son blog La Baguette Math et Magique, Dorvale Nana transforme 

l’apprentissage des mathématiques en une aventure culturelle, artistique et humaine. 

Inspirée de l’Égypte antique, elle propose une approche immersive mêlant récits, jeux 

visuels et manipulations concrètes. Grâce à ses outils interactifs, elle lève les blocages, 

stimule la curiosité et redonne confiance aux apprenants, faisant des mathématiques un 

levier de créativité et d’épanouissement personnel. 

 

10- Marie-No GANDZION (Gabon), Emmanuel Gruber (France) & Kaal Biayi (RDC) 

  

Et si l’Afrique francophone devenait le laboratoire mondial d’un nouveau modèle 

éducatif, enraciné dans ses traditions mais ouvert aux technologies d’avenir ? Avec 

LEMBA Tech, un écosystème panafricain innovant, une génération de jeunes talents 

s’apprête à transformer la fracture numérique en opportunité et à redéfinir l’avenir de 

l’éducation sur le continent.  

 

11- Alain CAPO-CHICHI (Bénin) 

Président du Groupe CERCO 

Inventeur du superphone Open G et de MoiseGpt, pour un numérique inclusif en 

Afrique 

12- Ibrahima DUABAKHATE (Sénégal) et Arnaud TROLLE (France) 

À travers le Réseau de Fermes Écoles Productives, Ibrahima Duabakhate et Arnaud 

Trolle unissent leurs expertises pour bâtir un modèle agricole innovant, durable et 

inclusif au Sénégal. Leur ambition : transformer la production locale en moteur de 

souveraineté alimentaire et de développement économique. Ancré dans les priorités 

stratégiques du Plan Sénégal Émergent (PSE) et du Programme d’Accélération de la 

Cadence de l’Agriculture Sénégalaise (PRACAS II), cette initiative vise à renforcer la 

résilience alimentaire, améliorer la qualité nutritionnelle et environnementale de la 

production locale, et promouvoir un écosystème agricole moderne, capable de créer de 

la valeur ajoutée et des emplois durables. 

 

Spot Orange Money Europe, Bacid & iYara 

 

• 13h00 – 14h40 : Pause conviviale et activités associées 

• Séance de dédicaces des ouvrages phares : L’Afrique des solutions, L’Afrique qui 

inspire, 77 solutions qui transforment l’Afrique, 110 Africains qui bâtissent l’avenir et 

Renaître : Une occasion unique de découvrir des récits inspirants et des solutions 



innovantes portés par des acteurs du changement, et de repartir avec un exemplaire 

dédicacé tout en soutenant la diffusion des solutions africaines. 

• Visite interactive des stands avec échanges enrichissants entre participants et 

exposants 

• Cocktail déjeunatoire pour favoriser les rencontres et échanges 

• Session de networking VIP 

• Interviews exclusives avec les médias présents 

 

• 14h40 – 15h40 : Table ronde 3 : « Femmes d’exception, actrices du changement : celles 

qui transforment l’Afrique et inspirent le monde » 

Un temps fort pour célébrer et valoriser ces femmes engagées qui, par leurs actions concrètes 

et leur impact positif, transforment l’Afrique et inspirent les générations futures. Un hommage 

vibrant à leur leadership, leur résilience et leur contribution décisive à un avenir plus équitable 

et durable. 

Speakers : 

 

1- Marie-Claire MVUMBI (République démocratique du Congo) 

Sénatrice engagée (Belgique) et fondatrice du collectif CO.FA.MON, actrice dynamique 

de la justice sociale et de l’inclusion 

2- Awa SAGNA (Sénégal) 

Fondatrice de la marque Peulh Fulani et de la Maison de l’Afrique Berceau de 

l’Humanité : Entre mode éthique et célébration des racines africaines 

3- Nathalie BRIGAUD NGOUM (Cameroun) 

Fondatrice Envolées Gourmandes Academy, 1ère école au monde, en ligne, en 

présentiel et itinérante qui sublime les produits africains et tropicaux, particulièrement 

les farines et poudres, en boulangerie, cuisine et pâtisserie, avec des accompagnements 

en Géopolitique de l'alimentation, Marketing, Vente, Nutrition et Rse 

4- Antoinette NYOUNG (Cameroun) 

Experte en leadership d’influence, consultante en stratégie d’entreprise et coach 

certifiée. Fondatrice de l’agence de coaching RAMAE, elle est hypnothérapeute et 

préside l’association féminine Bloom’l, active en France et au Cameroun. Engagée pour 

l’autonomisation des femmes, elle accompagne les individus et les organisations vers 

un impact durable. 



5- Daly GARY (France) 

Fondatrice des organismes de formation Les Langues d’Afrique et MYYA Formation, 

elle œuvre depuis plusieurs années à transformer la manière dont les langues et les 

cultures sont perçues, enseignées et utilisées dans les environnements professionnels et 

sociaux.  

6- Peggy BOEDE (Côte d’Ivoire) 

CEO KEA Stérilisation Hygiène et Services : Réinventer la stérilisation des instruments 

médicaux 

7- Hod FRAGONARD (Congo) 

Fondatrice de Lotus Services – une structure qui accompagne particuliers et entreprises 

dans leurs démarches administratives, juridiques et stratégiques – et de l’association 

KOYEBA KOLUKA, elle est engagée avec conviction en faveur de l’impact social. 

8- Diamilatou SOW (Sénégal) 

Fondatrice Comptoir Commercial Retour à la Maison : Innover pour transformer 

l’agriculture durablement 

9- Marie-Odette MABIALA (Congo) 

CEO de la solution digitale Joyatwork : Pionnière du bien-être mental et physique en 

entreprise 

10- Sabrina MOULIOM (Martinique) 

Entrepreneure, coach certifiée, autrice des ouvrages inspirants "Sois l’entrepreneur de 

ta vie" et "La Visualisation" et enseignante. Animatrice inspirée sur "Rythmes & 

Racines", une émission dédiée aux cultures afro-caribéennes, elle donne la parole à 

celles et ceux qui bâtissent, créent et osent. Sa chronique "L’Instant du Coach" devient 

rapidement un rendez-vous attendu, où elle livre des clés de développement personnel 

et de leadership avec clarté et bienveillance. 

11- Marie Claude EDJANG (Cameroun) 

Avocate aux Barreaux de Paris et du Cameroun et membre du Conseil de l’Ordre des 

avocats de Paris (2017-2019) 

12- Ide Rosine DEUMAGA (Cameroun) 

Fondatrice du projet AFRIPE – Preloved African Fashion  

AFRIPE est une initiative engagée qui promeut une mode africaine responsable, 

circulaire et inclusive, en proposant une solution concrète à plusieurs défis majeurs : le 

gaspillage textile, le manque de valorisation de la mode africaine dans le secteur de la 

seconde main, et l’invisibilisation économique des créateurs et créatrices africains. 

13- Zoé DUVAUCHELLE (France) 

Présidente exécutive de l’Academy for All (AFA), Zoé Duvauchelle porte une initiative 

innovante qui révolutionne l’inclusion sociale en Afrique par le sport. Son projet, basé 



au Sénégal, transforme le football en un outil d’insertion économique et sociale, en 

offrant aux jeunes bien plus qu’un simple rêve sportif : un accompagnement structuré, 

une formation de qualité et de réelles opportunités professionnelles pour bâtir un avenir 

solide. Avec l’AFA, le sport devient un tremplin de vie et un moteur d’autonomisation. 

14- Marie-Victoire VENUS-PLOTON (Martinique) 

Présidente des Entretiens de l'Excellence au Cameroun : Ouvrir les voies de l’excellence 

aux jeunes talents africains 

15- Marthe Dèdé Bokoni KOÏVOGUI (Guinée) 

Présidente du Mouvement Mondial des Femmes et Filles Leaders Panafricaines et 

Caribéennes (MMFLP), un réseau transcontinental soutenant les engagements d’ONU 

Femmes pour l’égalité et la justice sociale. 

16- Aminata KONATÉ BOUNE (Mali) 

Fondatrice La Beauté Engagée : Femme d’actions, tisseuse de liens et bâtisseuse de 

possibles 

17- Agnès OUNOUNOU (Congo) 

Présidente du Haut Conseil Représentatif des Congolais de l’Etranger (HCRCE) : Une 

voix, une voie, un impact 

18- Tania-Bénédicte M'Baka (Centrafrique) 

Présidente du programme "Femme Adapt’ Climat" : Engager les femmes pour un climat 

résilient 

19- Anna MBENGUE (Sénégal) 

Fondatrice de HALAYE (association pionnière qui facilite la transition digitale des 

communautés vulnérables), NATALTEK (entreprise qui conçoit des solutions 

numériques sur mesure pour entreprises et institutions : logiciels, sites web sécurisés, 

applications et outils digitaux), Business Femmes Actives (réseau qui soutient le 

développement de l’entrepreneuriat féminin et afro-descendant) et l’Incubateur KEUR 

CONNECT  

20- Nisrine DAOUDI (Maroc) 

Présidente de l’Association Sans Frontières : Actions sociales et humanitaires en faveur 

des plus vulnérables 

21- Amina Nsenga Lutumba Ndoy (République démocratique du Congo) 

Fondatrice Mamans Soloetop ASBL & Réseau EWI – Initiatrice de la Journée Mondiale 

du Parent Solo – Présidente Empowering Women International – Architecte du 

changement au service des mères résilientes et de l’Afrique solidaire 

22- Imen CHAANBI (Tunisie) 

Consultante, analyste, conférencière, formatrice, auditrice sûreté et sécurité, experte 

géopolitique, géostratégie et veille stratégique, spécialiste des questions libyennes 

23- Amy Samb MONTEIRO (Sénégal) 



Entrepreneure et militante écologique, Amy Samb Monteiro préside l’association 

Nature et Compost, qui promeut des pratiques durables comme la réduction des déchets 

et le compostage. Elle est également fondatrice de la Ferme Cheikh Anta, dédiée à 

l’agriculture durable, à l’autonomie alimentaire et à la formation, ainsi que présidente 

de la coopérative CAPASED, une initiative qui fédère acteurs français et sénégalais 

autour de projets solidaires et de développement durable. 

24- Inès, Marcelle et Aline MATSIKA (Congo-Brazzaville) 

Visionnaires et passionnées, les sœurs Matsika sont les fondatrices de Timuntu, un 

concept store unique qui redéfinit la narration africaine à travers l’artisanat et le design. 

Véritable lieu de vie et d’expression, Timuntu célèbre la richesse des savoir-faire 

africains, entre tradition et modernité. Objets de décoration, art de la table, mobilier, 

vannerie, mode ou littérature : chaque création est une œuvre porteuse de sens, façonnée 

à la main et chargée d’histoire. Plus qu’une boutique, Timuntu est une plateforme 

citoyenne qui relie les cultures, valorise la créativité africaine et promeut un modèle 

économique solidaire et responsable. 

25- Francine Esther KOUABLAN (Côte d’Ivoire) 

Première femme noire à diriger le Mouvement contre le Racisme, l’Antisémitisme et la 

Xénophobie (MRAX), elle œuvre depuis plus de six ans pour l’égalité, l’inclusion et 

l’émancipation des communautés marginalisées, tout en promouvant la culture et 

l’entrepreneuriat féminin africain. 

 

• 15h40 – 16h10 : Communication 4 : Présentation des produits et services innovants de 

nos partenaires 

Un moment privilégié pour découvrir des solutions concrètes, des technologies de pointe et des 

opportunités d’affaires proposées par nos partenaires. L’occasion de valoriser l’innovation au 

service du développement et de favoriser les échanges stratégiques entre acteurs engagés. 

Speakers : 

1 – Orange Money Europe : Catalyseur du développement et du rayonnement de l’Afrique 

Orange Money Europe (OME) intervient bien au-delà de ses services financiers traditionnels. 

Cette présentation mettra en lumière l’impact sociétal d’OME, soulignant sa contribution 

majeure au développement durable et au rayonnement de l’Afrique et de sa diaspora. À travers 

le soutien actif d’initiatives porteuses de changement, OME favorise le progrès social, culturel 

et économique. Un bilan des projets et événements soutenus en Afrique et dans la diaspora sera 

dressé pour illustrer cet engagement concret. 

2 – BACID : Bureau Africain de Construction d’Investissement et Divers 



Fondé par Rachidi Salami, le Bureau Africain de Construction d’Investissement & Divers 

(BACID SA) est une société anonyme au capital de 1 milliard de F CFA, spécialisée dans 

l’immobilier et les infrastructures. L’entreprise intervient dans la construction, la rénovation, la 

viabilisation de terrains, ainsi que dans la réalisation et l’exploitation de marchés modernes et 

de centres commerciaux, en conformité avec les normes écologiques, contribuant ainsi à un 

développement urbain durable et structurant en Afrique. 

3 – LH Partners : L’agence de communication qui transforme l’impact en action 

LH Partners accompagne les organisations dans la création de stratégies de communication 

innovantes, centrées sur l’impact, l’innovation et la création de sens. En combinant expertise et 

créativité, l’agence aide ses clients à amplifier leur message et à générer des transformations 

durables. 

4 – Center For Cyber (CCDL) : Former les leaders africains à la cybersécurité et à la 

cyber diplomatie 

Le Center For Cyber (CCDL) joue un rôle clé dans le renforcement des capacités des décideurs 

africains face aux enjeux cruciaux de cybersécurité. En formant ces leaders, CCDL contribue à 

bâtir une Afrique plus sécurisée et souveraine dans le cyberespace, tout en développant une 

diplomatie numérique adaptée aux réalités du continent. 

5 – Adie : Financer et accompagner l’entrepreneuriat pour une économie plus inclusive 

Convaincue que chacun peut devenir entrepreneur, quel que soit son capital ou son diplôme, 

l’Adie agit depuis 35 ans pour démocratiser l’accès au crédit et à l’accompagnement 

professionnel. Son réseau solidaire de spécialistes finance et soutient les créateurs d’entreprise 

grâce à une approche fondée sur la confiance, la responsabilité et la solidarité. Une mission qui 

favorise l’inclusion économique et donne à tous les moyens de concrétiser leurs projets. 

6- La Maison de l’Afrique : Valoriser les économies, les arts et les cultures du continent 

La Maison de l’Afrique est une plateforme dynamique dédiée à la promotion des richesses 

économiques, artistiques et culturelles africaines. En mettant en lumière les talents, les savoir-

faire et les initiatives innovantes, elle contribue à renforcer la visibilité et l’attractivité de 

l’Afrique sur la scène mondiale. 

7 – Fondation Tamkine & Plaidoyer pour la Décennie de l’Éducation en Afrique : 

Innover pour une éducation inclusive et technologique 

Engagée en faveur d’une transformation profonde du système éducatif, la Fondation Tamkine 

place la technologie au cœur de l’apprentissage. Sa démarche novatrice réinvente les 

méthodes pédagogiques, élargit l’accès au savoir et prépare les jeunes générations aux défis 

du futur, tout en luttant contre les inégalités éducatives à l’échelle du continent. 

8 – Agojie Tour of Expertise (ATE) : Vers un écosystème de santé progressif et 

multiculturel 

Agojie Tour of Expertise (ATE) se positionne comme un acteur clé du conseil et de l’expertise 

dans le domaine de la santé. L’initiative vise à optimiser et adapter les parcours de soins, en 

alliant innovations technologiques et médecine traditionnelle. Objectif : construire un 



écosystème de santé durable, progressif et respectueux des diversités culturelles, au service des 

patients et des communautés. 

9 – Cyan 12 : L’impression au service du développement africain 

Cyan 12 met l’excellence de l’impression au service de projets porteurs de sens pour l’Afrique. 

Grâce à des solutions personnalisées et de haute qualité, l’entreprise accompagne institutions, 

entrepreneurs et organisations dans la concrétisation de leurs ambitions visuelles et 

communicationnelles. 

10 – MixITé Services Coaching : Mettre l’humain au cœur des transformations positives 

L’entreprise est l’un des rares acteurs à allier expertise Tech et non-Tech avec le coaching, le 

consulting et la formation. Elle développe les talents et renforce la cohésion ainsi que 

l’efficacité des équipes. Spécialisée dans la transformation des pratiques managériales et de 

leadership, MixITé œuvre pour plus d’agilité, d’éthique et d’inclusivité. Elle accompagne 

également les transformations organisationnelles, la conduite du changement et les transitions 

professionnelles. 

11- Talents Awake : Révéler, connecter, transformer 

Talents Awake est une agence spécialisée dans l’accompagnement des organisations dans la 

conception et la mise en œuvre de projets innovants et porteurs de sens. Sa démarche repose 

sur une conviction forte : la transformation durable naît de la coopération, de la diversité des 

talents et de la responsabilité collective.  

12 – NewsAfrica24 : L’Afrique et ses diasporas en continu 

NewsAfrica24 est une plateforme d’information en ligne accessible 24h/24, dédiée à 

l’Afrique et à ses diasporas. Elle couvre un large éventail de thématiques – politique, culture, 

économie, société, environnement, tourisme – offrant un regard panafricain éclairé et engagé 

sur l’actualité. 

13 – Association Cultures et Solidarités Internationales (CESI) : Valoriser, 

accompagner, inspirer 

Le CESI met son expertise au service des organisations, des talents et de la jeunesse africaine 

et diasporique. Son action : promouvoir la solidarité et la culture, révéler les potentiels et 

accompagner les initiatives qui construisent des ponts durables entre l’Afrique et sa diaspora. 

14 – Actualité Afrique Centrale (AAFC) : donner une voix aux réalités oubliées 

AAFC est un média digital engagé qui éclaire les dynamiques politiques, économiques et 

sociales de l’Afrique centrale. Son ambition : offrir une couverture indépendante et pertinente 

d’une région stratégique, trop souvent absente des radars médiatiques internationaux. 

15 –Isikolé : Valoriser et transmettre les cultures afro-caribéennes 

Créée en septembre 2020, l’École Isikolé s’est donnée pour mission de faire rayonner les 

cultures et l’Histoire de l’Afrique, souvent absentes des enseignements classiques. École 

hybride, elle combine découverte culturelle et développement personnel, en offrant aux enfants 

de 6 à 17 ans un espace d’apprentissage adapté, bienveillant et épanouissant. De cette 

dynamique est né le Festival Isikolé, un rendez-vous culturel unique dédié aux histoires, aux 

talents et aux patrimoines afro-caribéens. Par des expositions, des spectacles, des débats et des 



rencontres, il favorise le dialogue interculturel, transmet la mémoire collective et nourrit la 

fierté identitaire 

16 – Saphir Com : L’art de communiquer autrement 

Agence de communication qui place la créativité, la stratégie et l’authenticité au cœur de son 

approche.  

 

• 16h10 – 16h40 : Communication 5 : À la découverte des solutions innovantes proposées 

par quelques exposants 

Une session immersive dédiée à la présentation des produits, services et projets à fort impact 

développés par les exposants. L’objectif : faire émerger de nouvelles opportunités d’affaires, 

créer des synergies concrètes, valoriser le savoir-faire entrepreneurial et stimuler l’innovation 

au service de l’Afrique et du monde. 

Speakers : 

1- Karima SOULE  

Cofondatrice et directrice de 4 Étoiles Éditions, animatrice culturelle et fondatrice de la 

Watrotro Academy, elle incarne une voix forte et inspirante de la transmission culturelle 

et de l’édition engagée 

2- Aïda YAHAIA 

Fondatrice de I2A Immobilier 

3- Banco CAMARA 

Présidente d’ICI ADMIN et présidente de l’association Talents d’Issy 

4- Colette BROU KABLAN 

Professionnelle de la santé et auteure 

5- Nestor TIEMOKO DEHI  

Président de l'Association Ivoire Prévention Routière (AIPR) 

6- Balla SIDIBE 

Fondateur de la société Dix Xin Company  

7- Marc C. Emmanuel EBO 

Gérant de Africaine des Finances Sarl, une Société Agréé en qualité d'Apporteur 

d'Affaires sur le Marché Financier Régional (BRVM) 

8- Aminata CISSOKO 

De son enfance en Côte d’Ivoire aux grandes tables événementielles d’Île-de-France, 

Aminata Cissoko, plus connue sous le nom de Mamie Cooking, incarne une cheffe 

ivoirienne qui a su transformer une passion en véritable mission : réinventer et sublimer 

la cuisine africaine en la faisant dialoguer avec la gastronomie française. 



9- Geneviève MBORA  

Fondatrice de la Maison Atabi, marque de miel des forêts du Cameroun lancée en 2025, 

elle inscrit son projet au carrefour de l’économie responsable, de la valorisation des 

savoir-faire locaux et de l’autonomisation des communautés rurales. 

 

• 16h40 – 17h20 : Communication 6 : Témoignages inspirants : des récits de résilience et 

d’impact pour semer l’espoir et susciter l’envie d’agir. Une séquence forte en émotions où des 

parcours de vie exceptionnels, des réussites concrètes et des engagements audacieux seront 

partagés pour éveiller les consciences, encourager l’action et nourrir la foi en un avenir meilleur. 

Projection de deux biographies captivantes et inspirantes, suivie de témoignages authentiques 

de : 

 

1- Jamal BELAHRACH  

Président de la Maison de la Diaspora Marocaine et membre du Conseil Supérieur de 

l’Éducation, de la Formation et de la Recherche Scientifique, figure de référence dans 

le dialogue entre les diasporas et les institutions 

2- Abderrahmane CHAOUI 

Conseille les investisseurs, bâtisseurs d'écosystèmes, entreprises et start-ups opérant 

en Afrique 

3- Philomé ROBERT 

Journaliste et présentateur à France 24, il est auteur de plusieurs ouvrages engagés et 

inspirants, contribuant à une meilleure compréhension des enjeux contemporains 

4- Patrick BOFUNDA ILINGO 

Directeur Afrique de TV5MONDE 

5- Saïd Omar SAÏD HASSANE 

Enseignant-chercheur à l’Université des Comores et Consul Général de l'Union des 

Comores Laayoune Maroc Transformer les déchets en opportunité 

6- Van R. WOOD 

Professeur émérite en marketing international à la Virginia Commonwealth University 

(VCU), reconnu pour son expertise dans le développement des affaires internationales 

7- Sylvie GARCIA 

Refuser l’inacceptable, créer du lien, faire briller les différences. Le parcours de Sylvie 

Garcia est celui d’une mère devenue militante, d’une femme devenue ambassadrice, 

d’une épreuve devenue espoir pour des milliers de familles. Son histoire commence 



avec celle de son fils, Valentin, diagnostiqué autiste à l’âge de 10 ans. Déjà confrontée 

à la maladie de son conjoint atteint d’une tumeur au cerveau, elle doit affronter très 

jeune le poids de l’isolement et les silences du système. Mais au lieu de céder à la 

résignation, elle choisit de transformer chaque douleur en énergie constructive. En 2015, 

elle fonde Liberté Autisme QUAD 01, inspirée par la passion de Valentin pour les quads. 

Cette initiative marque un tournant : Valentin devient le premier enfant autiste en France 

et en Europe à participer au Mondial du Quad de Pont-de-Vaux. Une victoire 

symbolique qui ouvre la voie à d’autres possibles. 

8- Brandon J. PRICE (Etats-Unis) 

Professeur international à la Virginia Commonwealth University (VCU) aux États-Unis, 

intervenant à la fois dans les facultés de commerce et d’ingénierie. Expert engagé dans 

de nombreux projets innovants liés à l’entrepreneuriat, à l’innovation et aux 

investissements directs étrangers en Afrique 

9- Soufyane FRIMOUSSE 

Maître de conférences et coauteur de l’ouvrage « Ingénieuse et talentueuse Afrique : 

quand le continent inspire le monde », expert passionné par l’innovation et le 

rayonnement africain à l’échelle globale 

10- Vassindou Raymond CISSE 

Maire adjoint de la Ville de Bagnolet et secrétaire en charge de l'information du Collectif 

des élu.e.s binationaux de France (CEBIF) 

11- Richard LEGRAND 

Avocat au Barreau de Paris – Président de l’Association Nationale des Avocats Docteurs 

en Droit  

12- Philippe CHANDEZON 

Fondateur de BICP, président de l’AGAI, expert reconnu en ingénierie et gestion de 

projets à impact, engagé dans le développement durable et l’innovation en Afrique 

13- Emmanuel R. GOFFI 

Consultant, professeur et expert reconnu en éthique appliquée à l’intelligence artificielle 

(IA), spécialisé dans l’analyse des dimensions culturelles et philosophiques de l’éthique 

de l’IA 

14- Yannick MEKWEGNE 

Président African Business Club (ABC) 

Dynamiser les relations économiques entre l’Afrique et l’Europe 

15- Mohamed KHOUITIR 

Coach de dirigeants et d’entrepreneurs, spécialiste en préparation mentale, accompagne 

des athlètes de haut niveau dans la quête de performance, d’équilibre et de résilience 

16- Nabhit KAPUR 



Observateur permanent de l’AMS auprès des Nations unies, expert en diplomatie 

internationale et relations multilatérales 

17- Jean Marie KENFACK 

Co-fondateur Afrive, magazine de l’écologie, de l’économie verte et de la croissance 

durable : Informer pour transformer, bâtir une Afrique écoresponsable 

18- Driss DRIF 

Président du Club des Dirigeants (CDD) 

19- Abdoulaye M’Bemba KEITA  

Premier conseiller en charge des affaires économiques à l’Ambassade de Guinée en 

France, il œuvre au renforcement des relations économiques, à la diplomatie 

d’influence et à la promotion des opportunités d’investissement. 

 

•17h20 – 18h00 : Clôture de la journée 

• Diffusion de spots Orange Money Europe, Bacid & iYara 

• Présentation des temps forts à venir dans le programme de la SAS 2025 

• Visite libre et interactive des stands 

• Interviews exclusives avec les médias 

• Fin officielle de la première journée 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



JOUR 2 

Samedi 25 octobre 2025 

Lieu : Mairie du 16ème arrondissement de Paris 

71, Avenue Henri Martin 75016 Paris 

Salle de la Rotonde au RDC  

Itinéraire recommandé : Métro 9 - Direction Pont de Sèvres - Arrêt Rue de la Pompe - 

Sortie Rue de la Pompe 

 

Diffusion du teaser récapitulatif des temps forts des éditions 2023 et 2024 de la SAS 

 

09h00 – 10h00 : Accueil des participants 

• Accueil chaleureux et enregistrement des participants 

• Visite libre des stands d’exposition 

• Échanges privilégiés avec les exposants 

• Petit déjeuner convivial offert 

• Interviews avec les médias présents 

• Installation des participants dans la salle principale 

• Remerciements officiels aux partenaires et exposants 

• Présentation de la suite du programme de la SAS 2025 

 

•10h00 – 10h05 : Communication 8 : Restitution synthétique des travaux réalisés lors de la 

première journée 

 

• 10h05 – 10h25 : Communication 9 : « Protéger et valoriser les inventions africaines : 

enjeux, défis et solutions innovantes » 

Speakers :  

1- Khadidja SELHAMI : Avocate au Barreau de Paris 

2- Gameli NOUWADE : Avocat au Barreau de Paris 

 

• 10h25 – 10h50 : Table ronde 4 : « L’éducation aux médias et à l’information : un levier 

stratégique contre la désinformation ». Une session interactive conçue pour favoriser la 



participation du public, nourrie par un expert engagé, des retours d'expérience concrets et des 

initiatives innovantes. 

Speaker :  

1- Laurent BIGOT : Directeur de l'EPJT (Ecole publique de journalisme de Tours) – 

 Journaliste et Maître de conférences reconnu pour son expertise dans la lutte contre la 

désinformation (vérification et EMI) en Afrique et dans le monde francophone –

Fondateur du portail francophone Factoscope.fr 

 

• 10h50 – 11h20 : Atelier participatif : « Rêvons ensemble l’Afrique de demain : construire 

de nouveaux récits porteurs d’espoir et d’innovation » 

Cet atelier invite à imaginer et co-créer des histoires positives et inspirantes, capables de 

renouveler l’image de l’Afrique. L’objectif est de récolter des propositions concrètes pour 

accélérer les solutions durables, valoriser les talents locaux et façonner un idéal commun 

dynamique et porteur d’avenir. 

Speakers : 

1- David GUEYE 

Directeur adjoint du Numérique et de l’Innovation chez TV5MONDE, expert en 

transformation digitale et en stratégies technologiques audiovisuelles 

2- Kadia SYLLA MOISSON 

Fondatrice du Club d'entrepreneurs Les Diasporas Africaines de France et Amis de 

l'Afrique : Au service d’une diaspora entrepreneuriale et solidaire 

3- Eugénie DOSSA QUENUM 

Reconnue pour son parcours exceptionnel à la croisée des sciences, de la littérature et de 

l’engagement social.  

4- Alfred Bewindin SAWADOGO  

Auteur de Les priorités de l'Afrique : Education, Technoscience, Bonne gouvernance 

5- Bella FOFANA  

Initiatrice d’un projet innovant de campus de vacances intégrant des maisons 

préfabriquées pour l’hébergement, un espace aquatique dédié aux enfants, une offre de 

restauration diversifiée et la construction d’un complexe sportif couvert (football et 

basketball) en Guinée. 

 

• 11h20 – 11h50 : Table ronde 5 : « Cinéma et industries culturelles : vecteurs puissants 

pour valoriser l’identité, les valeurs et les solutions africaines » 



Cette session interactive explorera comment le cinéma met en lumière les modèles, aspirations 

et récits africains, tout en soulignant le rôle des industries culturelles et créatives comme 

moteurs d’innovation, de croissance économique et de dialogue entre l’Afrique et le monde. 

L’échange sera conçu pour susciter l’engagement actif du public. 

Speakers : 

1- Mohamed ZOGHLAMI 

Consultant International en Stratégie et Développement 

Spécialiste des industries culturelles et créatives numériques en Afrique 

Vice-président de l'AFRIA- Agence Francophone & Africiane d'Intelligence Artificielle 

Co-fondateur d’Afric'Up et d'Africa in Colors 

2- Bérenger MENDJIENGOUE 

Promoteur du Festival Made in Black 

3- Brandon J. PRICE 

Professeur international à la Virginia Commonwealth University (VCU) aux États-Unis, 

intervenant à la fois dans les facultés de commerce et d’ingénierie. Expert engagé dans 

de nombreux projets innovants liés à l’entrepreneuriat, à l’innovation et aux 

investissements directs étrangers en Afrique 

 

• 11h50 – 12h10 : Communication 10 : « L’investigation appréciative : révéler et 

renforcer les solutions à fort impact pour impulser un changement positif et durable » 

Cette intervention mettra en lumière les méthodes permettant d’identifier, valoriser et 

amplifier les initiatives efficaces, favorisant ainsi des transformations profondes et durables. 

Speaker :  

Hendrick MONNIER 

Executive coach, sparring partner, auteur, conférencier et ingénieur d'affaires. Il accompagne 

dirigeants, entrepreneurs et talents en quête de performance durable, en conjuguant stratégie, 

leadership et intelligence relationnelle. 

 

• 12h10 – 12h40 : Table ronde 6 : « Acteurs engagés : journalistes, médias, auteurs, 

artistes, universitaires, décideurs, entrepreneurs et investisseurs, catalyseurs des 

solutions qui transforment l’Afrique » 

Cette session abordera : 

• L’importance de s’engager pour l’Afrique en diffusant des informations porteuses de 

solutions auprès des médias, des diasporas et des citoyens. 

• Le journalisme de solutions comme levier pour restaurer la confiance des citoyens et 

renforcer leurs liens avec les médias. 



• Le rôle clé de la jeunesse africaine, moteur d’espoir, d’innovation et de changement 

durable. 

Speakers : 

1- Laurent BIGOT : Directeur de l'EPJT (Ecole publique de journalisme de Tours) Journaliste 

et Maître de conférences – Expert en vérification et EMI – Fondateur du portail francophone 

Factoscope.fr – Auditeur de l'IFCN (International Fact-Checking Network) 

2- Erick MONJOUR : Président du Salon du livre africain de Paris 

3- Lamine GUIRASSY : Journaliste – Fondateur et PDG du groupe Hadafo Médias 

4- Jean-Célestin EDJANGUE : Journaliste multimédia, essayiste et formateur en journalisme, 

il a été chef de l’information à Africa24, rédacteur en chef du magazine Afrique Demain et est 

aujourd’hui le fondateur du média d’actualités panafricaines NewsAfrica24.fr. Véritable artisan 

de l'information constructive, il s’attache à valoriser les dynamiques positives du continent. 

5- Frédéric FOUGERAT : Président de Tenkan Paris, auteur, conférencier et mentor, fort de 

plus de 35 ans d’expérience en communication stratégique, institutionnelle et de crise 

6- Christine HOLZBAUER : Journaliste chevronnée, spécialiste de l’Afrique de l’Ouest et du 

Centre, fondatrice de l’émission Mon Heure d’Afrique, un rendez-vous médiatique engagé pour 

une parole libre, connectée aux réalités du continent. 

7- Nadine KOUAMOUO : Journaliste de conviction, stratège des récits positifs et directrice 

du média Muntu, une plateforme éditoriale panafricaine qui valorise les identités africaines, les 

parcours inspirants et les initiatives transformatrices. À travers Muntu, elle s’engage à 

déconstruire les stéréotypes et à porter une narration nouvelle, authentique et engagée de 

l’Afrique. Son travail s’inscrit dans une démarche de journalisme de solutions, avec pour 

objectif de réconcilier l’information, l’impact et l’espoir. 

8- Fabien Gaston RAZAKANDRAINIBE : Rédacteur en chef de Madagascar Media, une 

chaîne d'information indépendante dédiée à l’analyse et au décryptage des politiques publiques 

à Madagascar. À travers une ligne éditoriale tournée vers l’innovation, la pédagogie et le 

renouveau, Madagascar Media s’impose comme un média moderne au service de la société 

civile, engagé pour une information accessible, structurée et constructive. 

9- Christelle MPONGO LULA : Directrice Générale du magazine Femme d’Afrique, 

présidente de l’ONG Kivuvu ya N’kento et chargée de communication au Secrétariat du 

ministère de l’Intérieur de la RDC. 

10- Rita BITOTA : Coordinatrice de Digital Congo 

 

Spot Orange Money Europe, Bacid & iYara 

 

• 16h00 – 21h30 | Grande salle des fêtes : Réception d’honneur 



Cérémonie de remise de récompenses suivie d’un moment de réseautage privilégié, dédié à la 

promotion de l’innovation et d’un journalisme centré sur les solutions. 

Note importante : l’accès à la salle sera fermé à partir de 16h40. 

 

• 16h00 – 17h00 :  

• Accueil solennel des participants et montée protocolaire des marches  

• Remise des pins SAS 

• Distribution des attestations de participation 

• Remise des attestations de fidélité aux partenaires et participants réguliers 

• Café de bienvenue 

• Installation des participants 

• Remerciements aux partenaires et exposants 

• Présentation du programme à venir de la SAS 2025 

 

• 17h00 – 17h30 : Table ronde 7 : « Investir dans l’innovation africaine et les médias 

constructifs : 15 solutions concrètes pour façonner les entreprises de demain » 

Cette table ronde interactive mettra à l’honneur des institutions financières engagées dans le 

soutien actif et le financement agile de projets innovants en Afrique et au sein de sa diaspora. 

Elle explorera non seulement les différentes sources de financement disponibles, mais aussi les 

conditions essentielles pour y accéder efficacement : construction d’un narratif convaincant, 

alignement financier, clarté stratégique et pertinence de la mise sur le marché. 

L’objectif est de proposer 15 leviers concrets, pratiques et immédiatement mobilisables pour 

accompagner la création et le développement d’entreprises innovantes, en s’appuyant sur des 

exemples de financements réussis et des approches adaptées aux réalités africaines. 

La session s’achèvera par un échange interactif avec le public, offrant un espace de dialogue 

dynamique entre experts, entrepreneurs et participants, propice aux questions-réponses, au 

partage d’expériences et à la co-construction de solutions. 

 

Speakers : 

1- Élisabeth MORENO  

Ancienne ministre chargée de l'Égalité entre les femmes et les hommes, de la Diversité et de 

l'Égalité des chances – Présidente du conseil d’administration de Ring Capital et Présidente de 

Ring Africa, fonds d’investissement à impact dédié aux startups innovantes d’Afrique de 



l’Ouest francophone – Présidente de LEIA Partners – Présidente de la Fondation 

Femmes@Numerique – Présidente La Puissance du Lien – Ex-Présidente Hewlett Packard 

Afrique  

2- Hervé ASSAH 

Conseiller spécial du Président de la République démocratique du Congo, en charge des 

Finances, de l’Économie, de la Planification et de l'Intégration Régionale – Président du Conseil 

d’administration de la Société d’Assurance et de Réassurance du Congo – Administrateur de la 

Banque Postale du Congo – Fondateur ᴁquaria Capital (Africa Equatorial Investment & 

Advisory), société d’investissement spécialisée dans le capital de croissance pour les entreprises 

rentables d’Afrique – Ancien Chargé de Mission a sein de la Banque d'affaires du Groupe 

Thales – Ancien Vice-président chez BNP-Paribas – Ancien Directeur-Pays, Responsable 

mondial des Partenariats Public-Privé (PPP) dans le pôle Finance, Compétitivité et Innovation 

au sein du Groupe de la Banque mondiale – Ancien Représentant-Résident de la Banque 

Africaine de Développement (BAD) au Nigeria – Ancien Administrateur Indépendant 

d’Ecobank Transnational Incorporated – Ancien membre du Conseil Consultatif de la 

Millennium Challenge Corporation 

3- Achille Julien AGBE 

Chairman EiC Corporation & iCapital Ventures : Fintech et innovation économique au service 

du continent 

4- Cédric YAMDJEU 

Cofondateur d’Almalia Finances, une néobanque panafricaine innovante qui ambitionne de 

transformer les services financiers en Afrique centrale. Véritable banque de poche digitale, 

Almalia propose crédit instantané, épargne en ligne, transferts d’argent, assurance et cartes 

virtuelles. Déjà soutenue par un financement de 100 000 USD sur une levée de fonds d’1 

million USD, la fintech trace sa voie vers une croissance rapide et un impact régional majeur. 

5- Samuel VICKO 

Directeur Général de Jamaafunding, une plateforme innovante de crowdtiming, qui permet aux 

porteurs de projets de mobiliser à la fois des financements (crowdfunding) et du temps (mécénat 

de compétences). Une solution hybride au service de l’impact et de la solidarité 

entrepreneuriale. 

6- Guillaume SOTO-MAYOR 

Cofondateur d’Egregor : Accélérateur de solutions sociales et environnementales 

7- Abderrahmane CHAOUI 

Conseille les investisseurs, bâtisseurs d'écosystèmes, entreprises et start-ups opérant en 

Afrique 



8- Marine DOBBELAERE  

Directrice territoriale de l’association Adie. Cofinancée par l’Union européenne, elle financer 

et accompagne l’entrepreneuriat pour une économie plus inclusive. Convaincue que chacun 

peut devenir entrepreneur, quel que soit son capital ou son diplôme, l’Adie agit depuis 35 ans 

pour démocratiser l’accès au crédit et à l’accompagnement professionnel. Son réseau solidaire 

de spécialistes finance et soutient les créateurs d’entreprise grâce à une approche fondée sur la 

confiance, la responsabilité et la solidarité. Une mission qui favorise l’inclusion économique et 

donne à tous les moyens de concrétiser leurs projets. 

 

 

Spot Orange Money Europe, Bacid et iYara 

  

•17h30 - 18h30 : Temps forts de la soirée d'honneur 

• Zoom sur l’adhésion à l’association Notre Voix, porteuse de la SAS, en tant que levier 

d’engagement collectif pour renforcer l’écosystème des solutions africaines, soutenir 

les initiatives à impact et bâtir une communauté panafricaine solidaire, innovante et 

engagée. 

• Zoom sur les produits et services de l’agence LH Partners 

• Signature officielle de protocoles d’accord avec plusieurs institutions partenaires, 

ouvrant la voie à de nouvelles collaborations stratégiques. 

• Remise des Trophées et Médailles aux acteurs clés de l’innovation et du changement 

en Afrique et dans les diasporas. 

• Présentation des critères de sélection et annonce du palmarès 2025 : 

o Top 10 des entreprises africaines les plus innovantes 

o Top 10 des Africains les plus influents, inspirants et innovants 

o Top 10 des journalistes de solutions en Afrique et dans les diasporas 

• Présentation du comité de pilotage du Réseau des Ambassadeurs de Solutions pour 

l’Afrique 

• Présentation du comité de mobilisation des financements pour les Grands Projets de 

la SAS 

• Présentation du comité de suivi dédié aux solutions et initiatives identifiées, 

valorisées et amplifiées, afin d’assurer leur mise en œuvre efficace et leur 

développement durable 

• Adoption de la Déclaration pour la Décennie de l’Éducation en Afrique 

• Annonce officielle des dates et lieux de la SAS 2026, en France et en Afrique 



• Restitution du rapport final des travaux de la SAS 2025 

• Présentation des membres du comité d’organisation 

• Mots de remerciements officiels 

• Photo de famille pour clôturer la cérémonie 

• 18h30 – 21h30 : Moment de réseautage stratégique & buffet dînatoire 

Un temps privilégié d’échanges, de rencontres et de connexions entre acteurs engagés, autour 

d’un buffet convivial, pour faire émerger de nouvelles synergies, collaborations et projets à 

impact. 

Objectifs de ce moment privilégié : 

• Étendre votre réseau d’influence en Afrique et dans les diasporas 

• Générer de nouvelles opportunités d’affaires, de clients ou de partenaires 

• Accéder à des financements alternatifs et tisser des liens durables avec des décideurs 

clés 

• Favoriser les rencontres B2B et B2C 

• Encourager les échanges entre solutionneurs et investisseurs, dans un esprit de co-

construction 

• Créer ou consolider des relations professionnelles à impact 

• Buffet dînatoire : Un menu raffiné et varié, accompagné de boissons non alcoolisées 

et alcoolisées (vin, champagne), pour clôturer la SAS 2025 dans un esprit festif et 

inspirant. 

 

Clôture officielle de la SAS 2025 à Paris 

 

Merci à toutes et à tous pour votre confiance renouvelée et votre engagement sans faille à 

nos côtés. Ensemble, nous faisons bouger les lignes pour une Afrique positive et durable. 

 

Rappel aux participants : En prenant part aux activités de la Semaine l’Afrique des Solutions 

(SAS), chaque participant est informé que ses images, interventions et déclarations pourront 

être enregistrées et diffusées. Ces contenus pourront être utilisés à des fins d’information, de 

valorisation et d’archivage dans le cadre des communications officielles de la SAS. 

Conformément à la réglementation en vigueur, tout participant qui ne souhaite pas être filmé, 

enregistré ou voir ses images diffusées est prié d’en informer le comité d’organisation, par 

écrit, à l’adresse suivante : semaineafriquesolutions@gmail.com 

 

mailto:semaineafriquesolutions@gmail.com

