
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CHARTE DES AMBASSADEURS DE 

SOLUTIONS POUR L’AFRIQUE 
 

 

Engagements, responsabilités et valeurs pour un continent 

d’impact : agir, inspirer, transformer 

 

 

 



PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION NOTRE VOIX 

 

L'association "Notre Voix" : catalyseur d'une Afrique et d'un monde porteurs de 

solutions 

 

 Basée à Paris, Notre Voix est une association d’intérêt général régie par la loi du 1er 

juillet 1901. À but non lucratif, apolitique, non confessionnelle et non partisane, elle est déclarée 

auprès de la Préfecture de Police de Paris sous le numéro W751269033, avec le SIREN 

923894083 et le SIRET 92389408300016. Elle fédère aujourd’hui des dizaines d’adhérents 

engagés en faveur d’une société plus équitable, durable et solidaire. 

Depuis sa création, Notre Voix agit pour faire rayonner une information constructive et 

diffuser des connaissances à impact positif. Son ambition est claire : sensibiliser les citoyens à 

la protection de l’environnement, à la paix, à la solidarité, à la tolérance, à l’égalité des chances, 

à la lutte contre les exclusions sociales, ainsi qu’à l’accès à la culture, à l’innovation, à la 

créativité et au savoir. 

À travers ses initiatives, l’association met en lumière des solutions concrètes et 

inspirantes face aux défis contemporains. Elle valorise les femmes et les hommes qui, par leur 

engagement et leurs actions, offrent des alternatives crédibles pour bâtir un monde plus humain, 

plus juste et plus résilient. 

Notre Voix s’adresse à une grande diversité de publics — jeunes, femmes, journalistes, 

entrepreneurs, décideurs, médias, personnes vulnérables, universitaires, chercheurs, 

scientifiques, communicants, investisseurs — dans un esprit d’ouverture et de transmission. 

Son mode de fonctionnement est démocratique, transparent et fondé sur une gestion 

désintéressée, en accord avec les principes de neutralité et de laïcité. 

Fervente défenseure d’une culture de paix, de bonne gouvernance et de respect des droits 

humains, Notre Voix milite pour un monde démocratique où les libertés fondamentales et l’État 

de droit sont garantis à chacun, sans aucune forme de discrimination. 

Enfin, en tant que porte-voix du journalisme de solutions, l’association s’engage à 

rétablir la confiance dans l’information, en donnant à voir ce qui fonctionne, ce qui inspire, et 

ce qui donne envie d’agir. Car au-delà des constats, il existe des réponses. Et ces réponses 

méritent d’être portées à la connaissance de tous.  

Le média Notre Voix (www.notrevoix.info), qu’elle édite, rassemble chaque jour près 

de 200 000 visiteurs uniques et touche plus d’un million de personnes chaque semaine. Un 

rayonnement significatif qui témoigne de son impact croissant et de sa capacité à fédérer autour 

d’initiatives constructives et porteuses de solutions. 

 

PREAMBULE 

 

Semaine l’Afrique des Solutions (SAS) : amplifier les initiatives innovantes à impact 

http://www.notrevoix.info/


 

Un hommage vivant à un continent en pleine transformation 

Conçue, organisée et pilotée par l’association Notre Voix (www.notrevoix.info) en partenariat 

avec l’agence LH Partners, la Semaine l’Afrique des Solutions (SAS) est un événement 

international incontournable. Plus qu’un simple forum, la SAS célèbre l’Afrique qui innove, 

crée et agit concrètement pour un futur meilleur. Elle s’inscrit dans une dynamique engagée de 

promotion du journalisme de solutions, un journalisme positif, orienté vers l’impact social, 

économique et environnemental, ainsi que le vivre-ensemble. 

Une nouvelle narration : dépasser les clichés négatifs sur l’Afrique 

La SAS est née d’un constat partagé par de nombreux Africains et amis du continent : les débats 

internationaux consacrés à l’Afrique abordent trop souvent uniquement ses défis et ses 

difficultés. Pourtant, l’Afrique est bien plus que cela. Berceau de l’humanité, elle est riche d’un 

potentiel extraordinaire — talents multiples, diversités culturelles, ressources naturelles 

abondantes et paysages uniques — mais surtout, d’une capacité remarquable d’innovation et de 

résilience. À travers le continent et dans sa diaspora, des femmes et des hommes audacieux 

créent, inventent, produisent, entreprennent et transforment positivement leurs sociétés. 

Un vivier d’initiatives concrètes et inspirantes qui façonnent le futur 

Chaque jour, des solutions innovantes et durables émergent en Afrique : séchoirs solaires 

hybrides, drones agricoles, bornes de télémédecine, logiciels médicaux, poubelles écologiques, 

casques de moto intelligents, voitures à hydrogène, applications de santé prédictive, panneaux 

solaires à partir de matériaux recyclés, foyers améliorés, robots d’assistance, téléphones à 

commande vocale, traitements médicaux innovants… Ces initiatives créent des emplois, 

renforcent la solidarité et contribuent à la souveraineté africaine. 

Pourtant, ce formidable réservoir d’innovations reste largement méconnu. La SAS a été créée 

pour changer cela : faire émerger, valoriser et diffuser ces solutions porteuses d’espoir. 

Deux éditions couronnées de succès et déjà tournées vers l’avenir 

La première édition, tenue du 23 au 28 octobre 2023 à Paris et Port-Marly, a rassemblé des 

centaines de participants venus d’Afrique, d’Europe, d’Asie et d’Amérique. Durant cette 

semaine exceptionnelle, projets innovants, talents et parcours inspirants ont été mis en lumière, 

prouvant qu’un autre récit de l’Afrique est non seulement possible, mais en pleine construction. 

La deuxième édition, organisée du 20 au 21 septembre 2024 à Paris puis du 17 au 19 octobre 

2024 à Rabat, a confirmé cet engouement avec une forte mobilisation et un succès retentissant. 

Vers un réseau international d’Ambassadeurs de Solutions pour l’Afrique 

Pour renforcer cet élan, Notre Voix a décidé d’impliquer durablement les acteurs engagés des 

éditions 2023 et 2024. Plus de 700 personnalités africaines et internationales ont ainsi été 

honorées en tant qu’Ambassadeurs de Solutions pour l’Afrique, reconnus pour leur contribution 

au progrès et à la transformation positive du continent. 

Face à l’enthousiasme et aux échanges fructueux (plus de 4 500 participants réunis en deux 

éditions), la décision a été prise d’institutionnaliser ce réseau. L’objectif : en faire un puissant 

levier collectif au service de l’Afrique et du monde. 

Une charte pour structurer, fédérer et amplifier l’impact 

http://www.notrevoix.info/


La Charte des Ambassadeurs de Solutions pour l’Afrique formalise cette ambition. Elle définit 

les critères de sélection, les modalités d’adhésion et les missions de ce réseau unique, composé 

de pionniers du changement et de bâtisseurs d’alternatives crédibles. Ensemble, ils œuvrent 

pour une Afrique innovante, solidaire et résolument tournée vers l’avenir. 

Rejoignez la Semaine l’Afrique des Solutions et devenez acteur du changement que l’Afrique 

et le monde méritent ! 

 

VALEURS ET PRINCIPES DES AMBASSADEURS DE SOLUTIONS 

 

Animé par un esprit de solidarité et de fraternité, chaque Ambassadeur de Solutions, dès son 

adhésion, s’engage à incarner et respecter les valeurs fondamentales qui guident la Semaine 

l’Afrique des Solutions (SAS) : 

 

• Passion et engagement : contribuer volontairement et activement aux actions et 

initiatives de la SAS. 

• Impartialité : adopter une position neutre, sans favoritisme envers aucune idéologie 

politique ou religieuse. 

• Respect de la démocratie : se conformer aux décisions prises collectivement et 

démocratiquement au sein de l’association. 

• Volonté d’évolution : faire preuve d’ouverture au développement personnel et à 

l’apprentissage continu. 

• Intégrité et loyauté : agir avec honnêteté, fiabilité et fidélité aux engagements pris. 

• Responsabilité et adaptabilité : assumer ses actions et s’ajuster aux contextes et 

besoins changeants. 

• Éthique et transparence : privilégier la clarté, l’équité et la sincérité dans toutes les 

interactions. 

• Solidarité et bienveillance : soutenir et accompagner les autres avec empathie et 

générosité. 

• Respect mutuel : valoriser chaque individu en reconnaissant sa dignité et ses apports. 

• Équité et égalité : promouvoir une juste reconnaissance des droits et opportunités pour 

tous. 

• Liberté d’expression et tolérance : encourager le dialogue ouvert, le respect des 

différences et la diversité des opinions. 

• Ouverture d’esprit et humilité : accueillir les idées nouvelles avec modestie et 

curiosité. 

Ces principes sont le socle de notre action collective, pour bâtir un réseau fort, uni et porteur 

d’un changement positif durable. 

 



ADHESION ET MISSIONS 

 

Les Ambassadeurs de Solutions pour l’Afrique : un réseau d’acteurs engagés pour un 

avenir meilleur 

 

Les Ambassadeurs de Solutions pour l’Afrique forment un réseau riche et diversifié d’artisans 

du changement, de solutions et d’espoir, dédiés à identifier, valoriser et amplifier les initiatives 

innovantes et porteuses d’impact positif sur les grands défis africains et mondiaux. 

Un réseau d’excellence et d’inspiration 

Ce réseau rassemble des pionniers aux profils variés : entrepreneurs, dirigeants, femmes et 

hommes politiques, avocats, scientifiques, journalistes, sportifs, inventeurs, communicants, 

artistes, enseignants, élus, banquiers, coachs certifiés, influenceurs crédibles, chercheurs, 

universitaires, décideurs, investisseurs, auteurs… Chacun porte une histoire unique, à la fois 

passionnante et inspirante, et ensemble, ils constituent une source inépuisable de force et de 

succès. 

Ces femmes et ces hommes d’impact, connus et respectés, œuvrent au quotidien, en Afrique 

comme dans la diaspora, pour faire évoluer la société dans des domaines multiples : santé, 

éducation, culture, environnement, sport, agriculture, nouvelles technologies, sciences, 

économie, patrimoine, art… Par leur courage, leur audace, leur détermination et leur résilience, 

ils marquent leur époque et insufflent une dynamique nouvelle, fondée sur un attachement 

profond à l’Afrique et à des causes justes. 

Des acteurs engagés au service du bien commun 

Les Ambassadeurs jouent un rôle clé dans la construction d’une Afrique d’espoirs et de 

solutions concrètes. Ils influencent positivement la société, inspirent par leurs réalisations mais 

aussi par leurs valeurs et leur attitude exemplaire. Leurs actions contribuent durablement à la 

création d’un continent plus solidaire, innovant et souverain. 

Sélection et suivi rigoureux 

Pour chaque édition de la Semaine l’Afrique des Solutions (SAS), un appel à candidatures 

international est lancé, complété par une sélection directe. Les critères privilégient : 

• Des parcours personnels et professionnels inspirants, 

• Des actions d’intérêt général significatives, 

• L’originalité et l’impact concret des initiatives citoyennes menées. 

Chaque Ambassadeur est tenu de produire un rapport détaillé de ses engagements et réalisations 

depuis la dernière édition, documentant ses contributions au bien commun en Afrique et dans 

le monde. Ce suivi annuel permet une évaluation rigoureuse, et les résultats tangibles sont 

récompensés lors de la SAS par des Médailles d’Honneur, des Médailles du Mérite, des 

attestations, des Trophées et autres distinctions. 

Missions et engagements des Ambassadeurs 

Les Ambassadeurs de Solutions jouent un rôle clé dans la promotion et le déploiement 

d’initiatives porteuses d’impact positif. Leurs missions principales incluent : 



• Valoriser et promouvoir les activités créatives, innovantes et durables en Afrique 

et à l’international, en mettant en lumière des projets exemplaires qui transforment les 

réalités locales et mondiales. 

• S’engager activement dans les priorités définies par le Comité de pilotage de la 

SAS, couvrant des secteurs essentiels comme l’éducation, l’environnement, l’énergie, 

l’économie, la santé, la culture, l’agriculture, les nouvelles technologies, le 

développement durable, entre autres. 

• Encourager et accompagner l’entrepreneuriat africain, susciter des vocations et 

inspirer des actions concrètes, afin de renforcer les capacités locales, stimuler la création 

d’emplois et favoriser l’autonomie économique. 

• Soutenir et valoriser les médias de solutions et les journalistes engagés en Afrique et 

dans la diaspora, afin d’instaurer une communication positive, factuelle et porteuse 

d’espoir. 

• Diffuser et renforcer la culture du journalisme de solutions en formant des 

professionnels et acteurs du secteur, tout en rétablissant la confiance du public dans 

l’information. 

• Faire émerger des récits positifs, inspirants et réalistes qui contribuent à changer le 

regard porté sur l’Afrique et à encourager l’optimisme constructif. 

• Créer des ponts et des synergies entre les initiatives locales, les médias, la société 

civile et les citoyens, pour accélérer la résolution des défis sociaux, économiques, 

environnementaux, éducatifs et sanitaires. 

• Accompagner et soutenir les initiatives citoyennes et communautaires, en facilitant 

l’accès aux ressources, au savoir-faire et aux réseaux internationaux. 

• Promouvoir une Afrique d’excellence et d’innovation durable, capable de relever 

les défis globaux tout en valorisant ses spécificités et ses talents. 

• Former une nouvelle génération d’acteurs de changement, à travers des programmes 

d’éducation, de formation, de coaching et d’échanges interculturels. 

• Encourager un leadership responsable, éthique, inspirant et visionnaire, à même 

de fédérer et mobiliser autour d’objectifs communs. 

• Promouvoir les valeurs de solidarité, de fraternité, d’éducation citoyenne et 

populaire, favorisant l’inclusion sociale, la cohésion, l’égalité des chances et la 

valorisation de la diversité. 

• Agir vigoureusement contre les fléaux majeurs tels que le changement climatique, 

les violences faites aux femmes et aux enfants, le terrorisme, les maladies endémiques 

(paludisme, VIH…), la déforestation, la mauvaise gouvernance, la corruption, 

l’analphabétisme, et soutenir la scolarisation des filles. 

• Stimuler l’innovation technologique et sociale, en facilitant la recherche 

collaborative, le transfert de technologies et l’adoption de solutions adaptées aux 

besoins locaux. 

• Renforcer les partenariats internationaux entre acteurs publics, privés et associatifs, 

afin de maximiser les ressources, l’impact et la visibilité des actions menées. 

• Favoriser l’inclusion économique et sociale des groupes vulnérables, notamment les 

jeunes, les femmes, les populations rurales et les personnes en situation de handicap. 

• Promouvoir la culture de la paix, de la justice et des droits humains, en soutenant 

des initiatives visant la prévention des conflits et le renforcement des institutions 

démocratiques. 

• Mobiliser autour de la responsabilité sociale des entreprises (RSE) et des 

investissements à impact, pour aligner croissance économique et développement 

durable. 



• Accompagner la transition énergétique et écologique à travers des projets innovants 

et des campagnes de sensibilisation au niveau local et international. 

• Faciliter la création de passerelles solides entre l’Afrique et le reste du monde afin 

d’accélérer le déploiement de solutions innovantes aux défis sociaux, économiques et 

écologiques. 

• S’engager activement pour le bien commun à l’échelle mondiale, en œuvrant pour 

des impacts positifs durables dans toutes les communautés. 

Ces missions illustrent la richesse et la diversité des engagements possibles des Ambassadeurs 

de Solutions, qui incarnent une force vive pour bâtir une Afrique résiliente, innovante et 

solidaire, reconnue et respectée sur la scène mondiale. 

 

DON 

 

Pour garantir le succès durable des actions de l’association Notre Voix, en particulier 

autour de la Semaine l’Afrique des Solutions (SAS), chacun est invité à soutenir cette démarche 

en faisant un don ou en devenant adhérent. Votre engagement contribue directement à la 

pérennité et au rayonnement de nos initiatives.  

Votre don permettra de : 

• Repérer, documenter et valoriser les initiatives inspirantes qui font avancer le monde 

• Produire et diffuser des contenus rigoureux, accessibles et porteurs de sens 

• Organiser des événements comme la Semaine l’Afrique des Solutions (SAS) pour 

amplifier les innovations qui transforment l’Afrique et inspirent le monde 

• Former une nouvelle génération de journalistes engagés, intègres et tournés vers l’action 

• Donner au plus grand nombre l’envie d’agir et de croire en un avenir meilleur 

• Identifier et honorer celles et ceux qui font bouger les lignes 

• Lancer les activités de la première École pratique de journalisme de solutions en 

Afrique, un établissement d’excellence pour former une nouvelle génération de 

journalistes rigoureux, engagés et porteurs d’espoir. Objectif : redonner confiance aux 

citoyens en rétablissant le lien entre médias et société grâce à une information 

constructive et tournée vers l’action. 

• Créer le premier grand groupe de presse 100 % solutions (TV, radio, magazine 

international) entièrement dédié à la diffusion de contenus inspirants, participatifs et 

porteurs de sens. Ce groupe valorisera les initiatives qui apportent des réponses 

concrètes aux défis économiques, sociaux, sanitaires, éducatifs et environnementaux, 

tout en favorisant l’engagement citoyen, la résilience et la coopération. 

• Mettre en place un musée numérique des solutions africaines, pour archiver, documenter 

et valoriser les innovations, initiatives positives et réussites venues du terrain, 

accessibles à tous. 



• Créer un annuaire dynamique des innovateurs africains, mis à jour chaque mois, pour 

cartographier et connecter les acteurs du changement à l’échelle du continent et de la 

diaspora. 

• Lancer un Fonds de solidarité pour les solutions, destiné à soutenir financièrement les 

projets innovants à fort impact social, économique ou environnemental, en particulier 

ceux portés par des jeunes, des femmes ou des communautés marginalisées. 

• Fédérer un réseau international des ambassadeurs de solutions et des innovateurs, 

véritables relais sur le terrain pour faire circuler les bonnes pratiques, soutenir les 

porteurs de projets et sensibiliser les populations aux dynamiques de transformation. 

• Réaliser la première bande dessinée des solutionneurs, en version papier et numérique, 

pour sensibiliser les enfants à l’innovation et à l’engagement citoyen à travers des récits 

accessibles, positifs et ancrés dans la réalité africaine. 

• Produire et diffuser le premier film africain 100 % dédié aux solutions, valorisant les 

modèles, les valeurs, les identités et les aspirations propres à l’Afrique. Ce long-métrage 

mettra en lumière des parcours inspirants, des initiatives concrètes et des récits de 

résilience collective. 

• Publier chaque année un ouvrage 100 % solutions, pour amplifier la portée des 

innovations sociales et valoriser les leaders d’impact qui transforment positivement le 

continent. 

• Créer une maison d’édition 100 % africaine, entièrement dédiée à la publication 

d’ouvrages qui donnent envie d’agir, racontent une Afrique en mouvement, et mettent 

en lumière les solutions qui changent la donne. 

• Soutenir davantage les porteurs de solutions (mentorat, coaching, soutien à l’amorçage 

de leurs projets) 

• Mettre en place une tournée internationale de valorisation des solutions 

• Investir dans des outils numériques durables pour rendre nos formations accessibles à 

distance 

• Documenter et diffuser l’impact des initiatives soutenues (reportage, podcast, 

plateforme interactive) 

• Soutenir des projets sociaux ou environnementaux localement 

• Traduire nos ouvrages en plusieurs langues africaines et internationales afin de les 

rendre accessibles au plus grand nombre et toucher un public plus large, sur le continent 

et au-delà. 

• Lancer une bourse d'impact pour les jeunes porteurs de solutions 

• Former les ambassadeurs de solutions dans plusieurs régions 

• Produire une websérie éducative pour amplifier la portée du projet 

Chaque contribution, petite ou grande, compte. 

Qu’il soit modeste ou généreux, chaque don compte. Il nous aide à enquêter, à vérifier 

les faits, à diffuser des contenus inspirants, et à garantir la transparence de notre action. 



En faisant un don, vous devenez un véritable artisan du changement. Vous soutenez un 

journalisme d’impact, positif et tourné vers l’avenir. Vous contribuez à faire vivre un média 

alternatif, un événement international majeur et une association profondément humaine, 

engagée pour un impact durable. Ensemble, nous croyons au pouvoir des solutions concrètes 

pour transformer nos sociétés et bâtir un monde plus juste, solidaire et inspirant. 

Rejoignez les bâtisseurs de demain 

Faites un don dès aujourd’hui et devenez acteur d’une initiative qui éclaire, mobilise 

et transforme. 

Ensemble, donnons de la voix à ceux qui changent le monde 

 

AVANTAGES 

 

• Intégrer le premier réseau professionnel mondial dédié aux acteurs de solutions qui 

façonnent l’Afrique et le monde de demain, et bénéficier de collaborations durables au 

sein d’une grande communauté 100 % solutions. 

• Rejoindre le principal réseau international des médias et journalistes de solutions et 

d’espoir. 

• Profiter de tarifs préférentiels sur l’ensemble de nos produits et services. 

• Recevoir une Carte VIP exclusive de Donateur, symbole de votre soutien privilégié. 

• Obtenir la Carte VIP d’Ambassadeur de Solutions pour l’Afrique, reconnaissant votre 

engagement. 

• Disposer d’une Carte d’adhérent officielle vous permettant de participer activement à 

nos initiatives. 

• Accéder à des opportunités commerciales, de communication, de marketing et de 

formation adaptées à vos ambitions. 

• Bénéficier de services professionnels en relations presse et publiques pour valoriser vos 

projets et actions. 

 

COMMENT ADHERER ET NOUS SOUTENIR 

 

• Pour rejoindre l’association Notre Voix, il vous suffit de nous contacter au +33 7 88 

69 52 27 ou de nous écrire à l’adresse semaineafriquesolutions@gmail.com 

 

• Les dons peuvent être réalisés par virement bancaire directement sur le compte de 

l’association Notre Voix, en toute simplicité et sécurité. 

 

mailto:semaineafriquesolutions@gmail.com


 

 

 

 

 

      Contact : 

• Téléphone : +33 7 88 69 52 27 

• E-mail : semaineafriquesolutions@gmail.com 

• Site web : www.notrevoix.info 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONSTRUISONS DES AUJOURD’HUI L’AFRIQUE ET LE MONDE DE DEMAIN 

PAR NOS ACTIONS CONCRETES 
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