
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CHARTE DES AMBASSADEURS 

DE SOLUTIONS POUR L’AFRIQUE 

 

 

 

 

 

 

 

POUR UNE AFRIQUE PUISSANTE, INCLUSIVE, INNOVANTE, DURABLE ET PROSPERE 

 



PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION NOTRE VOIX 

 

 

 

 

 

 Basée à Paris, en France, "Notre Voix" est une association d’intérêt général, à but non lucratif, 
non-partisane, apolitique et non confessionnelle, régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 
août 1901. Déclarée auprès de la Préfecture de Police de Paris sous le numéro W751269033, N° SIREN 
: 923894083 et N° Siret : 92389408300016, elle compte, à ce jour, plus de 100 adhérents. 

 "Notre Voix" a pour objet la diffusion de l’information constructive, la sensibilisation et 
l’éducation à la protection de l’environnement, à la paix, à la solidarité, à la tolérance, à la lutte contre 
les inégalités et les exclusions sociales, à l’égalité des chances, à la créativité, à l’innovation et l’accès 
aux connaissances et à la culture, au développement d’un mieux-vivre ensemble dans le respect du bien-
être individuel, collectif et environnemental. 

 "Notre Voix" valorise et met en avant les initiatives constructives, porteuses d’espoirs et de 
solutions concrètes, qui permettent d’envisager des pistes d’amélioration du quotidien et d’être des 
modèles pour un demain meilleur.  

"Notre Voix" diffuse des solutions permettant de mieux réinventer demain et des connaissances 
à impact positif sur le vivre-ensemble, l’environnement, l’économie, la société, la culture, l’éducation, 
la solidarité, la fraternité, la tolérance, le bien-être, la santé, etc. 

  "Notre Voix" inscrit son projet dans une dimension d’intérêt général, en s’ouvrant à tous les 
publics, notamment les journalistes, les entrepreneurs, les médias, les jeunes, les décideurs, les femmes, 
les plus fragiles, en préservant à ses activités un caractère non lucratif, laïque et non partisan. En toutes 
circonstances, elle garantit un fonctionnement démocratique et transparent et préserve le caractère 
désintéressé de sa gestion. 

 "Notre Voix" agit pour le développement d’une culture de paix, de bonne gouvernance et de 
développement en favorisant la connaissance des valeurs démocratiques et des droits humains pour tous 
les citoyens.  

 "Notre Voix" s’engage pour un monde démocratique qui garantisse l’Etat de droit, les libertés 
fondamentales et les droits des citoyens sans discrimination. 

 "Notre Voix" fait la promotion du journalisme de solutions pour recréer de la confiance dans 
l’information afin de donner envie d’agir au plus grand nombre par le levier de l’inspiration. 

 

 

 

 



PREAMBULE 

 

 La Semaine l’Afrique des Solutions (SAS) est conçue, organisée et gérée par l’association Notre 
Voix (www.notrevoix.info). S’inscrivant dans le cadre de la promotion du journalisme de solutions et 
constructif en Afrique et dans le monde, elle met en lumière une diversité d’acteurs de solutions qui 
pensent et agissent pour améliorer nos vies, nos économies, notre santé et notre environnement. 

  C’est le fruit d’un constat et d’une réflexion collective des Africains et Amis de l’Afrique. En 
effet, la plupart des rencontres continentales et internationales sur l’Afrique n’évoquent que des sujets 
problématiques. Or, sur le continent, il n’y a pas que des problèmes. L’Afrique, berceau de l’humanité, 
regorge de compétences multiples, de ressources naturelles variées, de diversités paysagères attractives 
et de richesses culturelles captivantes. Elle est aussi source d’une multitude de solutions innovantes, 
constructives et dynamiques tant au niveau africain que mondial, contribuant à la création d’une société 
inspirante, solidaire et durable. 

Des Africains, vivant en Afrique et dans le reste du monde, créent, osent, inventent, fabriquent, 
produisent, innovent, entreprennent dans divers domaines et agissent pour le bien commun. Ils sont 
porteurs de solutions efficaces contre des problèmes sociaux, économiques, environnementaux, 
sanitaires, éducatifs, culturels..., créant ainsi des emplois, des richesses, de la croissance, de la fraternité 
et de la solidarité : drones agricoles, applications sociales digitales, ordinateurs portables, téléphones 
portables, télémédecines, bornes médicales, objets connectés, super-applications, poubelles 
écologiques, maillots de bain éthiques et éco-responsables, serviettes hygiéniques réutilisables 
écologiques, vélos nautiques écologiques, panneaux solaires avec des matériaux recyclés, foyers 
améliorés écologiques pour les ménages, robots d’assistance, briques autobloquantes à base de déchets 
plastiques, casques de moto intelligents qui sauvent des vies, sacs à dos solaire, voitures à hydrogène, 
téléphone à commande vocale, robot médical... Mais ce réservoir extraordinaire d’initiatives, de projets, 
de créativité et d’innovation est totalement méconnu.  

Il est temps de les faire émerger, les rendre visibles et les partager au plus grand nombre. C’est 
l’objectif principal de la Semaine l’Afrique des Solutions (SAS). La première édition de cet événement 
mondial 100% solutions dédié à l’Afrique, qui s’est déroulée du 23 au 28 octobre 2023 à Paris et à Port-
Marly (France), a permis de valoriser des idées, des talents, des expériences, des créations et des 
innovations ! 

Pour des résultats encore plus reluisants et substantiels, l’association "Notre Voix" a décidé 
d’impliquer davantage les Ambassadeurs de Solutions. Au titre de la SAS 2023, 200 personnalités 
africaines et internationales inspirantes étaient sélectionnées et honorées. A l’issue de la SAS 2023, les 
participants (plus de 2000 personnes), sur la base des résultats encourageants issus des activités de 
partages, d’échanges, de témoignages et de networking, ont pris la décision de consolider ce réseau. Il 
s’agit d’institutionnaliser le dispositif pour en faire un puissant outil de solutions au service de 
l’humanité. 

Pour formaliser cette importante recommandation de la SAS 2023, la présente Charte des 
Ambassadeurs de Solutions pour l’Afrique a été élaborée. Elle précise les modalités de candidatures et 
d’adhésion, dessine le fonctionnement et clarifie les missions de ce vaste réseau constitué d’acteurs du 
changement et de solutions aux parcours hors du commun. 
 

 
Léonce Houngbadji 

 

Président Fondateur de l’association Notre Voix 

Président Fondateur de la Semaine l’Afrique des Solutions (SAS) 



VALEURS ET PRINCIPES  

 

Animé par une recherche constante de solidarité et de fraternité, dès son adhésion, chaque 
Ambassadeur de Solutions s’engage à respecter nos valeurs et principes fondamentaux suivants :  

 

- La passion et l’engagement pour le volontariat des actions de la SAS   
- L’impartialité à l’égard des idéologies politiques et religieuses  
- L’alignement aux décisions démocratiquement prises à l’interne 
- L’envie de se développer et d’apprendre 
- L’intégrité, l’honnêteté et la loyauté  
- La responsabilité et l’adaptabilité 
- L’éthique et la transparence  
- La solidarité et la bienveillance  
- Le respect mutuel  
- Le respect de l’équité et de l’égalité  
- La liberté d’expression, la tolérance et le respect des différences 
- L’ouverture d’esprit et l’humilité 

 

ADHESION ET MISSIONS 

 

Les Ambassadeurs de Solutions pour l’Afrique constituent un réseau, grand et varié, d’artisans de 
solutions, qui se consacrent à identifier et amplifier les initiatives innovantes et constructives qui ont un 
impact positif sur les grands enjeux mondiaux et africains. Ils sont des pionniers, entrepreneurs, 
dirigeants d’entreprise, femmes et hommes politiques, avocats, scientifiques, journalistes, sportifs, 
inventeurs, communicants, artistes, acteurs, enseignants, élus, banquiers d’affaires, coachs, 
influenceurs… Leurs histoires sont passionnantes et inspirantes. Ensemble, ils constituent une source 
inépuisable de force et de succès. Ce sont des femmes et des hommes d’impact, connus et illustres, avec 
des parcours hors du commun. Ils travaillent au quotidien, en Afrique et dans le reste du monde, pour 
faire évoluer la société, dans tous les domaines : santé, éducation, culture, environnement, sport, 
agriculture, nouvelles technologies, science, économie, patrimoine, art... Exceptionnels, ils marquent 
leur temps par leur courage, audace, détermination, résilience, persévérance, attachement profond à 
l’Afrique, engagement dans des causes justes et nobles et réalisations concrètes. Ils font l’actualité, 
influencent positivement la société et réalisent des actions en faveur du bien commun, devenant des 
modèles positifs pour de nombreuses personnes. Concrètement, ils apportent une contribution durable à 
la création d'une Afrique meilleure, l’Afrique d’espoirs et des solutions. Ils inspirent les autres par leurs 
diverses réalisations, mais aussi par leur attitude et leurs valeurs.  

Pour chaque nouvelle édition de la SAS, le Comité d’organisation procède au recrutement des 
Ambassadeurs via un appel à candidature international. Les critères de sélection tiennent compte 
fondamentalement de leurs parcours personnels et professionnels inspirants, des actions d’intérêt 
général réalisées, de l’originalité des initiatives citoyennes mises en œuvre et de leurs impacts réels sur 
le terrain. 

Afin de capitaliser les interventions et les réalisations, chaque Ambassadeur dresse un récapitulatif 
de ses actions/activités durant la période écoulée depuis la dernière édition de la Semaine l’Afrique des 
Solutions (SAS). Ce rapport est envoyé à l’association Notre Voix avant la nouvelle édition. Ce rapport 
doit être détaillé sur les engagements et initiatives pris en faveur du bien commun en Afrique et dans le 
reste du monde.  



Le travail des Ambassadeurs (es) de Solutions pour l’Afrique est suivi et évalué chaque année. 
Celles et ceux qui obtiendront des résultats concrets bénéficieront d’une décoration spécifique durant la 
SAS : Médailles d’Honneur, Attestations d’Ambassadeurs et bien d’autres récompenses. 

Leurs missions consistent à : 

• Valoriser les activités créatives et innovantes en Afrique et dans le monde 
• S’engager dans les causes nobles des domaines prioritaires validés par le Comité d’organisation 

de la SAS comme l’éducation et la formation, l’environnement, l’énergie, l’économie, la santé, 
la culture, l’agriculture, l’agroalimentaire, les nouvelles technologies, le développement 
durable, etc. 

• Promouvoir le savoir-faire entrepreneurial et susciter des vocations : donner envie d’agir, de 
s’engager, d’entreprendre et de réussir au plus grand nombre 

• Promouvoir et valoriser les médias et journalistes de solutions et d’espoirs en Afrique et dans la 
diaspora  

• Instaurer la culture du journalisme de solutions en formant des acteurs de solutions et en 
rétablissant la confiance dans l’information 

• Faire émerger de nouveaux récits positifs et inspirants qui donnent à voir une autre Afrique 
• Créer des liens entre les initiatives de terrain, médias et citoyens, pour accélérer la résolution 

des problèmes sociaux, économiques, environnementaux, éducatifs, sanitaires, etc. 
• Soutenir les initiatives constructives locales 
• Promouvoir une Afrique d’excellence et de solutions 
• Former une génération d’acteurs de solutions 
• Promouvoir un leadership exemplaire, inspirant et visionnaire 
• Promouvoir la solidarité, la fraternité, l’éducation à la citoyenneté, l’éducation populaire et les 

solutions concrètes contre le changement climatique, la violence faite aux femmes et aux 
enfants, le terrorisme, le paludisme, la déforestation, la scolarisation des filles, la mauvaise 
gouvernance, la corruption, l’analphabétisme… 

• Faire progresser l’innovation en Afrique et dans le monde 

 

COTISATION ET DON 

 

La cotisation annuelle pour les Ambassadeurs de Solutions pour l’Afrique est fixée à 100 euros, 
payée au plus tard trois mois avant une nouvelle édition de la SAS.  

Pour assurer le succès et la pérennité des activités des Ambassadeurs de la SAS, il est possible 
pour celles et ceux qui le souhaitent de faire des dons. Ils peuvent bénéficier de la défiscalisation des 
dons selon les lois en vigueur dans leur pays de résidence. 

Le commissaire aux comptes de l’association "Notre Voix" garantira la stabilité financière pour 
renforcer la transparence, crucial pour instaurer la confiance avec tous les adhérents, les donateurs, les 
autorités et le public. Il vérifiera et attestera la régularité et la sincérité des comptes. Sa mission est de 
s’assurer que les comptes annuels, établis par le service chargé de la comptabilité, reflètent fidèlement 
la situation financière de l’association et de vérifier que les opérations comptables respectent les lois et 
réglementations en vigueur. 

 

 

 



POURQUOI PAYER UNE COTISATION ET FAIRE UN DON 

 

Notre vision ambitieuse, réaliste et réalisable, pour l’Afrique des Solutions réussira par 
l’adhésion effective et l’engagement durable des Ambassadeurs de Solutions pour l’Afrique. 

 
Les cotisations et les dons collectés serviront à : 
 

• Structurer davantage le réseau des Ambassadeurs de Solutions et la Semaine l’Afrique des 
Solutions  

• Créer et faire fonctionner de manière professionnelle la Web télévision Africa Solutions News, 
le magazine international Afrique Solutions et la web radio Africa Solutions News  

• Créer un centre de formation professionnelle pour les solutionneurs africains 
• Créer et rendre opérationnel le 1er musée numérique mondial 100% solutions dédié à l’Afrique 

pour valoriser les solutions innovantes et initiatives constructives Made in Africa 
• Créer le fonds de solidarité Africa Solutions   
• Former, mobiliser, sensibiliser et accompagner les acteurs de solutions, dont les entrepreneurs 

innovants, les médias et les journalistes  
• Créer la première école pratique du journalisme de solutions en Afrique 
• Financer les initiatives innovantes porteuses de solutions et d’espoirs en Afrique et dans la 

diaspora  
• Préparer les futures éditions de la Semaine l’Afrique des Solutions (SAS), etc. 

 

AVANTAGES 

 

• Intégrer le premier réseau professionnel mondial des acteurs de solutions qui bâtissent l’Afrique 
et le monde de demain et obtenir des collaborations durables : une grande famille 100% 
solutions  

• Faire partie du premier réseau mondial des médias et journalistes de solutions et d’espoirs   
• Bénéficier de réduction sur les tarifs de tous nos produits et services   
• Posséder une Carte de donateur VIP  
• Posséder une Carte VIP d’Ambassadeur de Solutions pour l’Afrique 
• Devenir automatiquement adhérent à l’association Notre Voix  et obtenir une Carte d’adhérent  
• Bénéficier des avantages fiscaux (défiscalisation des dons à hauteur de 60% selon la loi 

française. Pour les partenariats avec des structures étrangères, des conventions sont établies et 
adaptées à la défiscalisation des dons appliquées selon les lois du pays des structures donatrices 

• Profiter des opportunités commerciales, de marketing et de formation 
• Bénéficier des services de relations presse et publiques, etc. 

 

 

 

 

 



COMMENT ADHERER ET NOUS SOUTENIR 

 

• Par virement bancaire sur le compte de l’association Notre Voix 

 

 

 

• Par chèque libellé à l'ordre de l'association Notre Voix 

 

• Contact : +33 7 88 69 52 27 / semaineafriquesolutions@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AGISSONS AUJOURD’HUI POUR CONSTRUIRE  

L’AFRIQUE DE DEMAIN 

mailto:semaineafriquesolutions@gmail.com

